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Presentación

Conforme lo establecido en la legislación universitaria, presento este informe ante  el
Honorable Consejo de la Unidad Académica de Agricultura, en el cual se  plasman los
resultados más importantes correspondientes al primer año de labores  de mi gestión al
frente de esta unidad Académica.

Las actividades realizadas durante el periodo Mayo 2024 – Mayo 2025 se desglosan en
este documento, además se mencionan los avances, logros y las áreas de oportunidad
que tenemos como institución para llevar a nuestra Unidad  Académica  a  mayores
niveles de desarrollo e impacto social.

Los  planes  y programas  de la  Unidad  Académica  están alineados  con el  Plan de
Desarrollo Institucional visión 2022-2028, por lo que los resultados, avances y logros se
presentan a través de una serie de indicadores, de su nivel de impacto en las  líneas
estratégicas que definen al Plan de Desarrollo Institucional (PDI): Formación y Docencia,
Investigación y Posgrado, Extensión y Vinculación, Gestión y Gobierno.

Este primer año de gestión académico-administrativa ha sido bastante aleccionador en
todos  los  aspectos,  contamos  con  personal  docente,  administrativo  y  manual
comprometido, tenemos que redoblar esfuerzos para consolidar un equipo de trabajo,
necesitamos tener mayor constancia en propósito y compromiso con nuestra institución
para alcanzar las metas propuestas, seguir formando recursos humanos de alto nivel en
el área de las Ciencias Biológicas y Agropecuarias, incrementar la calidad de nuestros
programas académicos y en los procesos administrativos.

Son muchos los retos para esta administración, pero estoy seguro que con el trabajo en
equipo podremos hacer de esta Unidad Académica una de las mejores y por supuesto la
más bonita.

“Por lo nuestro a lo universal”

DR. JOB OSWALDO BUGARÍN PRADO

DIRECTOR 
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A continuación se describen los resultados más importantes durante el periodo comprendido del
10  de  mayo  del  2024  al  10  de  mayo  del  2025,  estructurando  la  información  por  Eje  y
Programa Estratégico (PE) el cual se basa en el Plan de Desarrollo Institucional 2022-2028
de la Universidad Autónoma de Nayarit.

EJE 1: RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA

1. Identidad Universitaria.
• Curso de Inducción de los Programas Académicos de la Unidad Académica de Agricultura
donde  se  explicaron  los  procedimientos  para  la  inscripción,  identidad,  reglamentos,
demostración de las áreas e instalaciones de uso académico, recreativo y deportivo. [11, 12 y
13 de julio de 2024]
• Curso de inducción y primera reunión con padres de familia para estudiantes de nuevo
ingreso  de  los  programas  académicos  de  la  Unidad  Académica  de  Agricultura  donde  se
conversó y resolvieron dudas de los padres de familia en esta nueva etapa del desarrollo
académico y formativo de sus hijos(as).  11 de julio 2024
• Celebración del día del biólogo con actividades académicas alusivas. [21 mayo de 2024] 
• Celebración del Día del Agrónomo. [17 al 22 de febrero de 2025]
• Elotizas como parte de las actividades de los estudiantes de los programas académicos de la
UAA
• ¡Un lienzo en blanco para nuevas ideas! Estudiantes del programa de ingeniero agrónomo
embelleciendo su salón de clases.
• 45 años de Egresados de la Séptima Generación del  Programa Académico de Ingeniero
Agrónomo ¡Enhorabuena! 
•  44 años de Egresados de la  Octava Generación  del  Programa Académico de Ingeniero
Agrónomo.
• Entrega a los estudiantes del 1er Semestre de las Cartas de Bienvenida enviadas por parte
de la Rectora de la Universidad Autónoma de Nayarit la Dra. Norma Liliana Galván Meza.

2. Comisiones, protocolos y acciones institucionales.
• Se establecieron los diferentes enlaces, comisiones y servicios de apoyo al estudiante. [07
de junio 2024]. 

8. Universidad saludable. 
 • Se reactivo el consultorio medico de la unidad académica, actualmente ya se cuenta con
un medico y se tiene la presencia de practicantes de la Unidad académica de enfermería de la
UAN.  Dicho personal  a  implementado campañas de salud,  prevención  de enfermedades,
campaña contra las adicciones, entre otras.
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• Donación de plantas por parte del Director General de Manejo Forestal y Bosques Urbanos
el  Lic.  Raúl  Madero  Cobos,  para  rehabilitar  los  jardines  de  la  Unidad  Académica  de
Agricultura. 
• Embellecimiento de los jardines de la UAA

9. Salud mental.
• Se instalo el departamento psicopedagógico en apoyo a toda la comunidad de la UAA, el
cual  esta  en campaña permanente contra la  depresión,  el  suicidio,  alcoholismo y  demás
temas que pudieran afectar a la comunidad UAA.

11. Equidad y género.
• Entrega de nombramiento a la MC. Andrea Becerra Gudiño como Enlace para la Igualdad de
Género
• Firma de la declaratoria cero tolerancia  [04 diciembre 2024]
•  Estudiantes  de  la  Unidad  Académica  participaron  en  actividades  académicas  y  de
concientización para conmemorar el día internacional de la eliminación de la violencia contra
las mujeres.
• Docentes, trabajadoras y estudiantes organizaron y conmemoraron el Día Internacional de
la MUJER
• ¡En la UAN decimos NO a la violencia de género! autoridades,  docentes,  estudiantes y
trabajadores, firmamos la Declaratoria de Cero Tolerancia, reafirmando nuestro compromiso
por un entorno seguro y respetuoso para todas y todos. Juntos construimos una comunidad
libre de violencia.
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EJE 2. INNOVACIÓN SOCIAL, INVESTIGACIÓN Y PARTICIPACIÓN SOCIAL

12. Investigación y apropiación del conocimiento.
•  Participación  en  el  curso  "Reconocimiento,  daño  y  manejo  de  Megalurothrips  usiatus
(Bagnall) (Thysanoptera)" el cual es financiado por el proyecto "Impacto del trips de frijol
(Megalurothrips spp) en el desarrollo sustentable de la zona del distrito de riego 043; daños,
hospederos, distribución y enemigos naturales" 
• "Impacto del trips de frijol (Megalurothrips spp) en el desarrollo sustentable de la zona del
distrito de riego 043; daños, hospederos, distribución y enemigos naturales"
• Modelo de innovación para la  formación de productores sustentables de Nayarit  en el
distrito de riego 043 SIP24-106.

13. Formación para la investigación.
•  Jornada  de  reuniones  informativas  del  Programa  Delfín  en  la  Unidad  Académica  de
Agricultura
• participación de estudiantes en el Verano delfín 
• Docentes y estudiantes de los programas de ingeniero agrónomo y biología participaron en
el evento académico “Semillas Vivas”, donde se recibió la visita de estudiantes de distintas
escuelas  desde  kinder,  primaria,  secundaria  y  nivel  bachillerato,  donde  se  realizaron
diferentes actividades como: talleres y prácticas de campo relacionadas con las actividades
académicas  propias  de  los  programas  educativos  de  la  UAA,  dichas  actividades  de  se
desarrollaron constantemente durante todo el semestre los días miércoles y viernes con la
participación de docentes y estudiantes de los diferentes niveles. [semillas vivas]
•  La  Unidad  Académica  de  Agricultura  Presente  en  la  Semana  Nacional  de  la  Ciencia  y
Tecnología del Estado de Nayarit dentro de las actividades de "Conexión Verde".

15. Arte, cultura y deporte.
• La Unidad Académica de Agricultura organizo el tradicional concurso de altares
• Durante cada actividad académica se realizaron eventos deportivos  

16. Creación de alianzas estratégicas y participación social.
• Visita del personal de la UAA al CEFERESO 4 para buscar la colaboración de la UAA-UAN.
•  Visita  del  ingenio  Alfredo  Robles  Moya,  representante  del  Lic.  Cesar  Guadalupe  Picos
Mendoza director de la Secretaría de Desarrollo Rural del municipio de Tepic buscando la
colaboración de la UAA-UAN.
• Reunión de trabajo con el director y personal del CBTa 246 de Xalisco con la intención de
continuar trabajando en colaboración.
• Primera reunión de Vinculación y Planeaciones Apicola en la cual se contó personal de la
Unidad Académica de Veterinaria y Zootecnia, del Comité Pecuario del Estado de Nayarit y de
la Unidad Académica de Agricultura 
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• Participación de personal Unidad Académica de Agricultura, en el  foro de participación
ciudadana  para  la  construcción  del  plan  de desarrollo  Institucional  2024-2027  del  poder
legislativo del estado de Nayarit en las instalaciones de la Universidad Tecnológica de Nayarit 
• Participación en la Expo agricola del municipio de Xalisco, Nayarit 
• La UAA es Integrante del Consejo Municipal de Desarrollo Rural Sustentable de Xalisco,
Nay.  

17. Desarrollo comunitario.
• Labor social en el ejido de San José de Costilla, a cargo del Dr. Agustín Robles Bermúdez y
estudiantes de la Unidad de Aprendizaje de Cultivos Ornamentales y Manejo de Plaguicidas.
•  Visita  del  Medico José  Ángel  Moreno Gutiérrez  y  la  enfermera Alexa  Mildrett Campos
Jiménez de la Unidad Académica de Agricultura en el Jardín de Niños Severiano Ocegueda
Peña de la ciudad de  Xalisco con la platica "Consumo de Alimentos y su Efecto en la Salud
Humana". 
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EJE 3. FORMACIÓN INTEGRAL Y PROFESIONAL PARA LA CIUDADANÍA
19. Evaluación del modelo curricular, planes y programas de estudio.
•  Realización  de  encuentro  de  egresados  y  empleadores  para  mejora  del  Programa
Académico de ingeniero Agrónomo  con objetivo de incrementar su impacto social.
•  Seguimiento  a  procesos  de reacreditación del  Programa Académico de Licenciatura  en
Biología.
•  Seguimiento  a  procesos  de  reacreditación  del  Programa  Académico  de  Ingeniero
agrónomo.
• Modificación curricular del Programa Académico de Licenciatura en Biología. Actualmente
esta por aprobarse en CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO.
• Modificación curricular del  del Programa Académico  de Ingeniero agrónomo. Actualmente
esta por aprobarse en CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO.

21. Seguimiento a la trayectoria estudiantil.
• Población estudiantil inscrita actual de la UAA por programa académico

Ingeniero agrónomo 665
Licenciado en Biología 95
Maestría Interinstitucional en Agricultura Protegida 5

• Se dio continuidad al proceso de tutorías académicas, con la implementación del servicio
medico y el psicopedagógico en la UAA. 
• Se realizó el acto de graduación de las generaciones 2018, 2019 y 2020, de los programas
académicos de Ingeniero Agrónomo escolarizado y semiescolarizado, así como la Licenciatura
en Biología.
• Durante el periodo que se informa 95 estudiantes liberaron su servicio social (70 de ing.
Agrónomo  y  16  de  Biología),  para  las  practicas  profesionales  fueron  76  alumnos  (60  de
agronomía y 16 de Biología).
• Numero total de titulados por opción de titulación y por programa académico.

Programa académico Opción de titulación Cantidad

Ingeniero agrónomo

Tesis 14

Examen general de
conocimientos (CENEVAL)

28

Promedio general 6

Memoria por experiencia
profesional

3
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Biología

Tesis 3

Examen general de
conocimientos (CENEVAL)

12

24. Formación del personal académico.
• El personal docente fue instruido en el uso de inteligencias artificiales para la elaboración y
actualización de los programas educativos de la Unidad Académica por personal externo a la
UAN. [inteligencias artificiales]
•  Conferencia  "El  desafío  de  enseñar  y  ser  yo  mismo"  para  los  docentes  de  la  Unidad
Académica de Agricultura.
• El para el caso de estudios de posgrado solamente se tiene un docente con permiso, el caso
de la MC Tamara Sinaí Bernal Jaspeado. 
• El Cuerpo Académico de Parasitología Agrícola organizo el Diplomado "Manejo de Plagas de
Importancia Económica" el  cual  contó con la presencia de diferentes ponentes del  sector
agropecuario.
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EJE 4. INFRAESTRUCTURA UNIVERSITARIA SOSTENIBLE

27. Mejoramiento de las condiciones de seguridad y servicios generales de la institución.
• Se cuenta con un autobús para el transporte de los estudiantes desde la cuidad de Tepic a
la UAA en Xalisco, el cual fue facilitado en calidad de préstamo por la Rectora la Dra. Norma
Liliana Galván Meza y la Dirección de Patrimonio.
• Rehabilitación de áreas de uso común, cultivo de caña, jardines y boulevard para propiciar
un adecuado transitar y el sano esparcimiento de la comunidad universitaria.
•  Instalación de lamparas en diversas áreas de la UAA, en mejora de la seguridad de las
instalaciones.
• Se  adquirieron de siete equipos de aire acondicionado para ponerlos a disposición de la
comunidad estudiantil, administrativos y profesores de la UAA, los cuales fueron donados por
medio de patronato.
• Se esta mejorando la instalación eléctrica de la unidad académica de agricultura, también
se instalaron 60 paneles solares para activar los que ya existían en la UAA.
• Se gestiono la instalación de un aire acondicionado y se cambiaron las lamparas de la sala
de titulación de la UAA, gracias al apoyo del CBAP y la UAA.
• Se Instalo la sala de profesores por medio de la sección sindical y el SPAUAN.

28. Mejoramiento de la infraestructura y servicios tecnológicos.
•  Se  cambió  la  cubierta  de  dos  invernaderos,  lo  cual  ayudara  en  las  practicas  de  los
estudiantes de licenciatura y maestría interinstitucional en agricultura protegida.  
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EJE 5. GESTIÓN RESPONSABLE Y BUEN GOBIERNO
 
35. Sostenibilidad financiera.
Como ustedes saben desde el mes de agosto del año 2024, de las cuentas de la UAN no se
pudo disponer de efectivo, sin embargo, las actividades continuaron 
•  Aprovechamiento y seguimiento de la parcela escolar cultivada con caña de azúcar para
apoyar la sostenibilidad financiera de la Unidad Académica de Agricultura.  El  año pasado
(Zafra 2024-2025) se cosecharon las siete punto cinco hectáreas de caña de azúcar las cuales
representaron un ingreso de $682,421.11 como preliquidación, más el ajuste por el precio de
caña  por  68,093.30,  dan  un  total  de  $750,514.41  (setecientos  cincuenta  mil,  quinientos
catorce  pesos  con  cuarenta  y  un  centavos),  dinero  que  se  encuentra  en  las  cuantas
congeladas de la UAN desde el mes de agosto de 2024.
• El ingenio de puga tiene un adeudo (Zafra 2022-2023) con la UAA-UAN por la cantidad de
$237,887.28, el cual ya esta en tramites para que la UAA-UAN pueda cobrar ese dinero.
• La cosecha de caña de azúcar de la zafra 2024-2025 ascendió a $382,739.22 pesos, como
preliquidación, desafortunadamente por la situación de las cuentas congeladas, es dinero no
ha sido posible cobrarlo, será necesario modificar el contrato ante el ingenio el molino. En
esta ocasión al cultivo de la caña no se le aplico ningún tipo de fertilizante, situación que
repercutió en los rendimientos, unicamente se realizaron actividades de limpieza y aplicación
de herbicida por parte del personal administrativo y manual de la UAA

38. Preservación y cuidado del patrimonio universitario.
•  Se  gestiono  ante  la  Dirección  de  Servicios  Generales  para  que  realizara  trabajos  de
mantenimiento y rehabilitación de la infraestructura de la Unidad Académica, en especifico
del cerco perimetral.
• Las demás actividades de mantenimiento que se realizaron en la UAA, han sido por gestión
ante patronato y las reparaciones menores por recursos propios de la UAA, por venta de
flores y excedentes del autobús. 

39. Gestión y optimización del recurso humano universitario.
• Actualmente la plantilla docente se ha incrementado por medio de cambios de adscripción,
se cuenta con dos ingenieros agrónomos, un medico y un ingeniero industrial  (Dr.  Mario
Orlando Estrada Virgen, Dr. Rosendo Balois Morales, Dr. José Angel Moreno Gutiérrez, Dr.
José Orlando Jimenez Zurita).
• En el caso del personal administrativo se han realizado algunos cambios de adscripción de
diferentes  Unidades  Académicas  con  la  finalidad  de  reforzar  la  plantilla  de  personal
administrativo y  manual;  el  personal  que  ingreso  a  la  nomina de agricultura  son:  Carlos
Antonio Feria Hernández, Martha Liliana Pérez Montés, Leonides Padrón Espinoza, también
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hubo personas que se cambiaron de esta unidad académica: Enf. Míriam Roció Pérez Estrada
y  Gustavo Javier Gamboa Ramírez.
•  Finalmente les comento que pudimos festejar con quienes se jubilaron y cumplieron su
etapa  de servicio ante la UAN, la maestra Georgina Ochoa García, el Dr. Roberto Valdivia
Bernal, Yadira Hernández Villela, recientemente el MSP. Saúl Hernán Aguilar Orozco; pero
también perdimos compañeros que se nos adelantaron en el camino, como el Dr. José Irán
Bojórquez Serrano, el maestro Cesar Alfredo Ceja Godoy, estoy seguro que ellos siempre
serán recordados por sus aportaciones a la comunidad Universitaria.
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Mensaje final

Al finalizar el periodo comprendido entre mayo de 2024 y mayo de 2025, quiero expresar mi
más profundo reconocimiento a toda la comunidad que conforma la Unidad Académica de
Agricultura. Ha sido un año de trabajo arduo, de retos asumidos con responsabilidad y de
logros que reflejan el compromiso de estudiantes, docentes, personal administrativo y manual
así  también,  de  colaboradores  externos  que,  con  su  dedicación,  han  contribuido  al
fortalecimiento de nuestra unidad.

Cada acción desarrollada representa más que una meta cumplida; es un paso firme hacia la
consolidación  de  una  comunidad  académica  sólida,  incluyente,  resiliente  y  con  visión  de
futuro.  Desde  las  tareas  cotidianas  hasta  los  proyectos  de  mayor  alcance,  el  espíritu  de
colaboración, pertenencia e innovación ha sido una constante que nos distingue.

Somos una unidad viva, en crecimiento, con raíces fuertes y con la firme convicción de que la
educación y la ciencia transforman realidades. Hemos avanzado en infraestructura, programas
académicos, vinculación social, desarrollo humano y equidad, pero aún hay mucho por hacer.
Los desafíos por venir exigen lo mejor de cada uno de nosotros y estoy convencido de que,
como hasta ahora, sabremos responder con trabajo, compromiso y pasión.

Agradezco  profundamente  la  confianza  depositada  en  esta  dirección.  Sigamos  sembrando
ideas, cultivando conocimiento y cosechando bienestar para nuestras comunidades. 

Atentamente 

Por lo nuestro a lo universal

DR. JOB OSWALDO BUGARÍN PRADO
Director de la Unidad Académica de Agricultura

Universidad Autónoma de Nayarit
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