UNIDAD ACADEMICA DE AGRICULTURA
CONSEJO TECNICO DE UNIDAD
ACTA CRONOLOGICA Y SUMARIA NUMERO 05
PRIMERA SESION PUBLICA, ESPECIAL Y
EXTRAORDINARIA
30 DE JUNIO 2025

ACTA DE REUNION DEL CONSEJO

En la Giudad de NXalisco, Nayarit, siendo las 13:00 horas del dia 30 de junio de 2025, en
modalidad presencial, en el Auditorio "Ing. Pedro Flores" de la Unidad Académica de
Agricultura, se reunieron, previa convocatoria, los integrantes del Honorable Consejo de
csty Unidad Académica a efecto de llevar a cabo La Primera Sesién Publica Especial
v Extraordinaria del ciclo 2024-2025, donde s¢ rendira el Primer Informe de
actividades el Dr. Job Oswaldo Bugarin Prade, Director de l1a Unidad Acad¢mica de
Agricultura, dependiente de la Universidad Auténoma de Nayarit, antes de iniciar con la
weunién ¢l presidente expuso ante el Consejo Técnico de la Unidad Académica que el
secrctanio el MC. Oscar Manuel Pacheco Ocegueda, esta de incapacidad y que en estos
casos el ESTATUTO DE GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
NAYARIT EN SU ULTIMA REFORMA, PUBLICADA EN LA GACETA
UNIVERSITARIA, EL 31 DE MARZO DE 2023, ESTABLECE: EN LA SECCION IV,
DE LAS DISPOSICIONES DE FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO GENERAL
UNIVERSITARIO Y DE LOS CONSEJOS DE UNIDAD ACADEMICA, EN EL
ARTICULO 35. FRACCION II. En ausencia del Secretario del Consejo de Unidad
Académica o cuando éste sustituya al presidente, lo sustituira el subdirector académico.
En ausencia de ambos, lo sustituirda el Coordinador de Programa Académico que
designe el Director. Por lo anterior el Subdirector Académico Dr. Juan Apolinar Aguilar
Casullo sera el secretario para esta sesion de consejo.

Con el siguiente orden del dia

Lista de asistencia.

Declaracion de quorum.
Lectura y aprobacion en su caso del acta anterior.

I. Presentacion del Primer Informe Anual de Actividades 2024-202S5 a cargo del
Dr. Job Oswaldo Bugarin Prado, Director de la Unidad Académica de

Agricultura.
2. Clausura de la sesion

El presidente del consejo le pide al secretario que le indique si existe quérum legal. el
cual indica, después de revisar la lista de asistencia de 25 consejeros debidamente
validados , se cuenta con la presencia de 16 consejeros, por lo que si existe quérum
legal y es vilida la rcunion de conscjo.

Despucs dc esto ¢l presidente del conscjo solicita al secretario someter a votacion la
aprobacion del orden del dia, la cual fue aprobada por unanimidad.
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UNIDAD ACADEMICA DE AGRICULTURA
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Como sipuiente punto del orden del din el Presidente del consejo inicia con la
pPrescntacion de su primer informe de actividades, el cual es presentado sin novedad,
wna vez presentado, el presidente le solicita al sccretario pregunic si existe alguna
participacion de los consejeros, al no existir ninguna, se le solicita al sccretario someta a
vatacidn tener por presentado el primer informe Anual de Actividades del director de la
Unidad Académica de Agricultura en ¢l periodo 2024-2025, la cual cs aprobada por
unanimidad,

Un ¢l siuiente punto del orden del dia, ¢l presidente del conscjo clausura el cvento
stendo las catoree horas con doce minutos del mismo dia (14:12 pm)

ATENTAMENTE

“por lo nuestro a lo universal”
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Dr. Juan Apolinar Aguilar Castillo
Subdirector académico y Secretario del Consejo de la UAA




Reunién especial extraordinarin del Honoruble Consejo de la

Unidad Académica de Agricultura bt
Fecha: 30 de Junio de Hora: 13:00 horas Lugar: Ing. Pedro Flores- Y
2025 UAA-UAN \~\-

Registro de asistencia:
Presentacion del Primer Informe Anual de Actividades 2024-2025, a cargo del Dr. Job
Oswaldo Bugarin Prado, Dircctor de la Unidad Académica de Agricultura,
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Presentacion

Conforme lo establecido en la legislaciéon universitaria, presento este informe ante el
Honorable Consejo de la Unidad Académica de Agricultura, en el cual se plasman los
resultados mas importantes correspondientes al primer afio de labores de mi gestion al
frente de esta unidad Académica.

Las actividades realizadas durante el periodo Mayo 2024 — Mayo 2025 se desglosan en
este documento, ademas se mencionan los avances, logros y las areas de oportunidad
que tenemos como institucién para llevar a nuestra Unidad Académica a mayores
niveles de desarrollo e impacto social.

Los planes y programas de la Unidad Académica estan alineados con el Plan de
Desarrollo Institucional vision 2022-2028, por lo que los resultados, avances y logros se
presentan a través de una serie de indicadores, de su nivel de impacto en las lineas
estratégicas que definen al Plan de Desarrollo Institucional (PDI): Formacion y Docencia,
Investigacion y Posgrado, Extension y Vinculacion, Gestion y Gobierno.

Este primer afio de gestién académico-administrativa ha sido bastante aleccionador en
todos los aspectos, contamos con personal docente, administrativo y manual
comprometido, tenemos que redoblar esfuerzos para consolidar un equipo de trabajo,
necesitamos tener mayor constancia en proposito y compromiso con nuestra institucion
para alcanzar las metas propuestas, seguir formando recursos humanos de alto nivel en
el area de las Ciencias Biologicas y Agropecuarias, incrementar la calidad de nuestros
programas académicos y en los procesos administrativos.

Son muchos los retos para esta administracion, pero estoy seguro que con el trabajo en
equipo podremos hacer de esta Unidad Académica una de las mejores y por supuesto la
mas bonita.

“Por lo nuestro a lo universal”

DR. JOB OSWALDO BUGARIN PRADO

DIRECTOR
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A continuacion se describen los resultados mas importantes durante el periodo comprendido del
10 de mayo del 2024 al 10 de mayo del 2025, estructurando la informacién por Eje y
Programa Estratégico (PE) el cual se basa en el Plan de Desarrollo Institucional 2022-2028
de la Universidad Autonoma de Nayarit.

EJE 1: RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA

1. Identidad Universitaria.

e Curso de Induccién de los Programas Académicos de la Unidad Académica de Agricultura
donde se explicaron los procedimientos para la inscripcién, identidad, reglamentos,
demostracidn de las dreas e instalaciones de uso académico, recreativo y deportivo. [11, 12 y
13 de julio de 2024]

e Curso de induccion y primera reunién con padres de familia para estudiantes de nuevo
ingreso de los programas académicos de la Unidad Académica de Agricultura donde se
converso y resolvieron dudas de los padres de familia en esta nueva etapa del desarrollo
académico y formativo de sus hijos(as). 11 de julio 2024

e Celebracion del dia del bidlogo con actividades académicas alusivas. [21 mayo de 2024]

¢ Celebracion del Dia del Agronomo. [17 al 22 de febrero de 2025]

e Elotizas como parte de las actividades de los estudiantes de los programas académicos de la
UAA

¢ iUn lienzo en blanco para nuevas ideas! Estudiantes del programa de ingeniero agronomo
embelleciendo su salén de clases.

e 45 afios de Egresados de la Séptima Generacion del Programa Académico de Ingeniero
Agrénomo jEnhorabuenal!

e 44 afios de Egresados de la Octava Generacién del Programa Académico de Ingeniero
Agrénomo.

e Entrega a los estudiantes del ler Semestre de las Cartas de Bienvenida enviadas por parte
de la Rectora de la Universidad Auténoma de Nayarit la Dra. Norma Liliana Galvan Meza.

2. Comisiones, protocolos y acciones institucionales.
¢ Se establecieron los diferentes enlaces, comisiones y servicios de apoyo al estudiante. [07
de junio 2024].

8. Universidad saludable.

¢ Se reactivo el consultorio medico de la unidad académica, actualmente ya se cuenta con
un medico y se tiene la presencia de practicantes de la Unidad académica de enfermeria de Ia
UAN. Dicho personal a implementado campafas de salud, prevencion de enfermedades,
campafia contra las adicciones, entre otras.
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¢ Donacién de plantas por parte del Director General de Manejo Forestal y Bosques Urbanos
el Lic. Raul Madero Cobos, para rehabilitar los jardines de la Unidad Académica de
Agricultura.

e Embellecimiento de los jardines de la UAA

9. Salud mental.

¢ Se instalo el departamento psicopedagdgico en apoyo a toda la comunidad de la UAA, el
cual esta en campafia permanente contra la depresién, el suicidio, alcoholismo y demas
temas que pudieran afectar a la comunidad UAA.

11. Equidad y género.

* Entrega de nombramiento a la MC. Andrea Becerra Gudifio como Enlace para la Igualdad de
Género

¢ Firma de la declaratoria cero tolerancia [04 diciembre 2024]

e Estudiantes de la Unidad Académica participaron en actividades académicas y de
concientizacién para conmemorar el dia internacional de la eliminacidn de la violencia contra
las mujeres.

¢ Docentes, trabajadoras y estudiantes organizaron y conmemoraron el Dia Internacional de
la MUJER

e iEn la UAN decimos NO a la violencia de género! autoridades, docentes, estudiantes y
trabajadores, firmamos la Declaratoria de Cero Tolerancia, reafirmando nuestro compromiso
por un entorno seguro y respetuoso para todas y todos. Juntos construimos una comunidad
libre de violencia.
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EJE 2. INNOVACION SOCIAL, INVESTIGACION Y PARTICIPACION SOCIAL

12. Investigacion y apropiacion del conocimiento.

e Participacién en el curso "Reconocimiento, dafio y manejo de Megalurothrips usiatus
(Bagnall) (Thysanoptera)" el cual es financiado por el proyecto "Impacto del trips de frijol
(Megalurothrips spp) en el desarrollo sustentable de la zona del distrito de riego 043; dafios,
hospederos, distribucién y enemigos naturales"

¢ "Impacto del trips de frijol (Megalurothrips spp) en el desarrollo sustentable de la zona del
distrito de riego 043; dafios, hospederos, distribucién y enemigos naturales"

¢ Modelo de innovacion para la formacidon de productores sustentables de Nayarit en el
distrito de riego 043 SIP24-106.

13. Formacion para la investigacion.

e Jornada de reuniones informativas del Programa Delfin en la Unidad Académica de
Agricultura

e participacién de estudiantes en el Verano delfin

¢ Docentes y estudiantes de los programas de ingeniero agrénomo y biologia participaron en
el evento académico “Semillas Vivas”, donde se recibid la visita de estudiantes de distintas
escuelas desde kinder, primaria, secundaria y nivel bachillerato, donde se realizaron
diferentes actividades como: talleres y practicas de campo relacionadas con las actividades
académicas propias de los programas educativos de la UAA, dichas actividades de se
desarrollaron constantemente durante todo el semestre los dias miércoles y viernes con la
participacién de docentes y estudiantes de los diferentes niveles. [semillas vivas]

e La Unidad Académica de Agricultura Presente en la Semana Nacional de la Ciencia y
Tecnologia del Estado de Nayarit dentro de las actividades de "Conexién Verde".

15. Arte, cultura y deporte.
¢ La Unidad Académica de Agricultura organizo el tradicional concurso de altares
e Durante cada actividad académica se realizaron eventos deportivos

16. Creacion de alianzas estratégicas y participacion social.

e Visita del personal de la UAA al CEFERESO 4 para buscar la colaboracion de la UAA-UAN.

¢ Visita del ingenio Alfredo Robles Moya, representante del Lic. Cesar Guadalupe Picos
Mendoza director de la Secretaria de Desarrollo Rural del municipio de Tepic buscando la
colaboracién de la UAA-UAN.

e Reunién de trabajo con el director y personal del CBTa 246 de Xalisco con la intencién de
continuar trabajando en colaboracion.

* Primera reunién de Vinculacidon y Planeaciones Apicola en la cual se contd personal de la
Unidad Académica de Veterinaria y Zootecnia, del Comité Pecuario del Estado de Nayarity de
la Unidad Académica de Agricultura

PRIMER INFORME DE LABORES UNIDAD ACADEMICA DE AGRICULTURA \Ys



¢ Participacién de personal Unidad Académica de Agricultura, en el foro de participacidn
ciudadana para la construccidon del plan de desarrollo Institucional 2024-2027 del poder
legislativo del estado de Nayarit en las instalaciones de la Universidad Tecnolégica de Nayarit
e Participacién en la Expo agricola del municipio de Xalisco, Nayarit

e La UAA es Integrante del Consejo Municipal de Desarrollo Rural Sustentable de Xalisco,
Nay.

17. Desarrollo comunitario.

e Labor social en el ejido de San José de Costilla, a cargo del Dr. Agustin Robles Bermudez y
estudiantes de la Unidad de Aprendizaje de Cultivos Ornamentales y Manejo de Plaguicidas.

e Visita del Medico José Angel Moreno Gutiérrez y la enfermera Alexa Mildrett Campos
Jiménez de la Unidad Académica de Agricultura en el Jardin de Nifios Severiano Ocegueda
Pefa de la ciudad de Xalisco con la platica "Consumo de Alimentos y su Efecto en la Salud
Humana".
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EJE 3. FORMACION INTEGRAL Y PROFESIONAL PARA LA CIUDADANIA

19. Evaluacion del modelo curricular, planes y programas de estudio.

e Realizacion de encuentro de egresados y empleadores para mejora del Programa
Académico de ingeniero Agronomo con objetivo de incrementar su impacto social.

e Seguimiento a procesos de reacreditaciéon del Programa Académico de Licenciatura en
Biologia.

e Seguimiento a procesos de reacreditacién del Programa Académico de Ingeniero
agrénomo.

* Modificacién curricular del Programa Académico de Licenciatura en Biologia. Actualmente
esta por aprobarse en CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO.

e Modificacion curricular del del Programa Académico de Ingeniero agrdnomo. Actualmente
esta por aprobarse en CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO.

21. Seguimiento a la trayectoria estudiantil.
® Poblacién estudiantil inscrita actual de la UAA por programa académico

Ingeniero agronomo 665

Licenciado en Biologia 95

Maestria Interinstitucional en Agricultura Protegida 5
¢ Se dio continuidad al proceso de tutorias académicas, con la implementacién del servicio
medico y el psicopedagdgico en la UAA.
e Se realizd el acto de graduacidn de las generaciones 2018, 2019 y 2020, de los programas
académicos de Ingeniero Agrénomo escolarizado y semiescolarizado, asi como la Licenciatura
en Biologia.
e Durante el periodo que se informa 95 estudiantes liberaron su servicio social (70 de ing.
Agrénomo y 16 de Biologia), para las practicas profesionales fueron 76 alumnos (60 de
agronomia y 16 de Biologia).
e Numero total de titulados por opcidn de titulacion y por programa académico.

Programa académico Opcion de titulacion Cantidad

Tesis 14

Ingeniero agronomo Examen general de 28

conocimientos (CENEVAL)

Promedio general 6
Memoria por experiencia 3
profesional
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Tesis 3

Biologia Examen general de 12

conocimientos (CENEVAL)

24. Formacion del personal académico.

e El personal docente fue instruido en el uso de inteligencias artificiales para la elaboracién y
actualizacion de los programas educativos de la Unidad Académica por personal externo a la
UAN. [inteligencias artificiales]

e Conferencia "El desafio de ensefar y ser yo mismo" para los docentes de la Unidad
Académica de Agricultura.

e El para el caso de estudios de posgrado solamente se tiene un docente con permiso, el caso
de la MC Tamara Sinai Bernal Jaspeado.

e El Cuerpo Académico de Parasitologia Agricola organizo el Diplomado "Manejo de Plagas de
Importancia Econdmica" el cual contd con la presencia de diferentes ponentes del sector
agropecuario.

PRIMER INFORME DE LABORES UNIDAD ACADEMICA DE AGRICULTURA vi




EJE 4. INFRAESTRUCTURA UNIVERSITARIA SOSTENIBLE

27. Mejoramiento de las condiciones de seguridad y servicios generales de la institucidn.

¢ Se cuenta con un autobus para el transporte de los estudiantes desde la cuidad de Tepic a
la UAA en Xalisco, el cual fue facilitado en calidad de préstamo por la Rectora la Dra. Norma
Liliana Galvan Meza y la Direccidén de Patrimonio.

¢ Rehabilitacién de areas de uso comun, cultivo de cafia, jardines y boulevard para propiciar
un adecuado transitar y el sano esparcimiento de la comunidad universitaria.

e Instalacién de lamparas en diversas areas de la UAA, en mejora de la seguridad de las
instalaciones.

¢ Se adquirieron de siete equipos de aire acondicionado para ponerlos a disposicién de la
comunidad estudiantil, administrativos y profesores de la UAA, los cuales fueron donados por
medio de patronato.

¢ Se esta mejorando la instalacion eléctrica de la unidad académica de agricultura, también
se instalaron 60 paneles solares para activar los que ya existian en la UAA.

e Se gestiono la instalacién de un aire acondicionado y se cambiaron las lamparas de la sala
de titulacién de la UAA, gracias al apoyo del CBAP y la UAA.

¢ Se Instalo la sala de profesores por medio de la seccién sindical y el SPAUAN.

28. Mejoramiento de la infraestructura y servicios tecnoldgicos.
e Se cambidé la cubierta de dos invernaderos, lo cual ayudara en las practicas de los
estudiantes de licenciatura y maestria interinstitucional en agricultura protegida.
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EJE 5. GESTION RESPONSABLE Y BUEN GOBIERNO

35. Sostenibilidad financiera.

Como ustedes saben desde el mes de agosto del ano 2024, de las cuentas de la UAN no se
pudo disponer de efectivo, sin embargo, las actividades continuaron

e Aprovechamiento y seguimiento de la parcela escolar cultivada con cafia de azlcar para
apoyar la sostenibilidad financiera de la Unidad Académica de Agricultura. El afio pasado
(Zafra 2024-2025) se cosecharon las siete punto cinco hectdreas de cafa de azucar las cuales
representaron un ingreso de $682,421.11 como preliquidacion, mas el ajuste por el precio de
cafia por 68,093.30, dan un total de $750,514.41 (setecientos cincuenta mil, quinientos
catorce pesos con cuarenta y un centavos), dinero que se encuentra en las cuantas
congeladas de la UAN desde el mes de agosto de 2024.

e El ingenio de puga tiene un adeudo (Zafra 2022-2023) con la UAA-UAN por la cantidad de
$237,887.28, el cual ya esta en tramites para que la UAA-UAN pueda cobrar ese dinero.

e La cosecha de cafia de azucar de la zafra 2024-2025 ascendid a $382,739.22 pesos, como
preliquidacion, desafortunadamente por la situacion de las cuentas congeladas, es dinero no
ha sido posible cobrarlo, sera necesario modificar el contrato ante el ingenio el molino. En
esta ocasion al cultivo de la cafa no se le aplico ningun tipo de fertilizante, situacién que
repercutié en los rendimientos, unicamente se realizaron actividades de limpieza y aplicaciéon
de herbicida por parte del personal administrativo y manual de la UAA

38. Preservacion y cuidado del patrimonio universitario.
e Se gestiono ante la Direccidn de Servicios Generales para que realizara trabajos de

mantenimiento y rehabilitacion de la infraestructura de la Unidad Académica, en especifico
del cerco perimetral.

¢ Las demas actividades de mantenimiento que se realizaron en la UAA, han sido por gestién
ante patronato y las reparaciones menores por recursos propios de la UAA, por venta de
flores y excedentes del autobus.

39. Gestidn y optimizacion del recurso humano universitario.
e Actualmente la plantilla docente se ha incrementado por medio de cambios de adscripcion,

se cuenta con dos ingenieros agronomos, un medico y un ingeniero industrial (Dr. Mario
Orlando Estrada Virgen, Dr. Rosendo Balois Morales, Dr. José Angel Moreno Gutiérrez, Dr.
José Orlando Jimenez Zurita).

* En el caso del personal administrativo se han realizado algunos cambios de adscripcién de
diferentes Unidades Académicas con la finalidad de reforzar la plantilla de personal
administrativo y manual; el personal que ingreso a la nomina de agricultura son: Carlos
Antonio Feria Hernandez, Martha Liliana Pérez Montés, Leonides Padrén Espinoza, también
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hubo personas que se cambiaron de esta unidad académica: Enf. Miriam Roci6 Pérez Estrada
y Gustavo Javier Gamboa Ramirez.

¢ Finalmente les comento que pudimos festejar con quienes se jubilaron y cumplieron su
etapa de servicio ante la UAN, la maestra Georgina Ochoa Garcia, el Dr. Roberto Valdivia
Bernal, Yadira Herndndez Villela, recientemente el MSP. Saul Hernan Aguilar Orozco; pero
también perdimos compafieros que se nos adelantaron en el camino, como el Dr. José Iran
Bojérquez Serrano, el maestro Cesar Alfredo Ceja Godoy, estoy seguro que ellos siempre
seran recordados por sus aportaciones a la comunidad Universitaria.
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Mensaje final

Al finalizar el periodo comprendido entre mayo de 2024 y mayo de 2025, quiero expresar mi
mas profundo reconocimiento a toda la comunidad que conforma la Unidad Académica de
Agricultura. Ha sido un afio de trabajo arduo, de retos asumidos con responsabilidad y de
logros que reflejan el compromiso de estudiantes, docentes, personal administrativo y manual
asi también, de colaboradores externos que, con su dedicaciéon, han contribuido al
fortalecimiento de nuestra unidad.

Cada accién desarrollada representa mas que una meta cumplida; es un paso firme hacia la
consolidacién de una comunidad académica soélida, incluyente, resiliente y con vision de
futuro. Desde las tareas cotidianas hasta los proyectos de mayor alcance, el espiritu de
colaboracion, pertenencia e innovacion ha sido una constante que nos distingue.

Somos una unidad viva, en crecimiento, con raices fuertes y con la firme conviccién de que la
educacion y la ciencia transforman realidades. Hemos avanzado en infraestructura, programas
académicos, vinculacién social, desarrollo humano y equidad, pero ain hay mucho por hacer.
Los desafios por venir exigen lo mejor de cada uno de nosotros y estoy convencido de que,
como hasta ahora, sabremos responder con trabajo, compromiso y pasion.

Agradezco profundamente la confianza depositada en esta direccion. Sigamos sembrando
ideas, cultivando conocimiento y cosechando bienestar para nuestras comunidades.

Atentamente

Por lo nuestro a lo universal

DR. JOB OSWALDO BUGARIN PRADO
Director de la Unidad Académica de Agricultura
Universidad Autonoma de Nayarit
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